Instituto de la Judicatura de Bolivia


TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- (Objeto)
El presente Reglamento tiene por objeto regular el proceso de postulación e ingreso a  la Carrera Notarial.

Artículo 2.-  (Plazos)

Todos los plazos que refiere el presente reglamento específico  se computarán en días hábiles,  salvo mención expresa en resolución.

Artículo 3.- (Ámbito de Aplicación)

El presente Reglamento es aplicable para todos los postulantes a la carrera notarial.
Artículo 4.- (Del ingreso)

El Ingreso de los postulantes a la Carrera Notarial, exige la aprobación de todas las etapas de selección señaladas en el artículo 22 de la Ley 483. Además de las señaladas en el presente Reglamento.

Artículo 5.- (De la Convocatoria)

La convocatoria es aprobada y emitida por la Dirección Nacional del Notariado Plurinacional, bajo las características señaladas en el art. 7 parágrafos II- a), c) de la Ley 483. 

Artículo 6.- (De la Carrera Notarial)

La Carrera Notarial, garantiza la permanencia  de las Notarías y Notarios de Fe Pública en el ejercicio del servicio Notarial, sujeto a las disposiciones de ingreso, permanencia y cese de funciones previstas en la Ley 483 y Reglamentación (D.S. 2189).

TITULO II

DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA EL INGRESO A LA CARRERA NOTARIAL

CAPÍTULO I

DE LA PREPARACIÓN DE LA CONVOCATORIA

Artículo 7.- (Etapas) 

La Convocatoria Pública para el Proceso de Selección de Postulantes para el Ingreso a la Carrera Notarial comprende las siguientes etapas previas: conforme establece el art. 18-I -1
1. El Director o Directora General del Notariado Plurinacional, solicitará a las Direcciones Departamentales, información relacionada a los requerimientos emergentes de acefalias, renuncias, y otros, para notarías a nivel nacional así como el número, ámbito territorial y a la cantidad de Notarías.
a) notarias vigentes, 

b) notarias vacantes o acéfalas y 

c) notarias de nuevas creaciones establecidas según el crecimiento poblacional y las necesidades del departamento o ámbito territoriales.

2. La unidad administrativa y financiera de la Dirección del Notariado Plurinacional y/o las Direcciones Departamentales certificará al Director o Directora del Notariado Plurinacional, la existencia de capacidad presupuestaria para la ejecución del proceso de selección.
3. El Director o Directora General del Notariado Plurinacional, con la información recibida transmitirá al Consejo del Notariado Plurinacional la cantidad de notarías vacantes y/o de nueva creación además de las proyecciones de los requerimientos para cada gestión anual.
Artículo 8.- (Publicación) 

La publicación de la convocatoria destinada al proceso de selección para el ingreso a la Carrera Notarial, estará sujeta a los siguientes aspectos:

1. Artículo 18 parágrafo II de la Reglamentación de la Ley  483.

2. La convocatoria y cualquier ampliación o modificación se publicará íntegramente en la Gaceta Oficial de Convocatorias de Bolivia, el sitio Web de la Dirección del Notariado Plurinacional y en periódicos de circulación nacional, sin perjuicio de su difusión a través de las Direcciones Departamentales, o por cualquier otro medio de comunicación considerado adecuado, a fin de garantizar su amplio conocimiento por parte de los postulantes interesados.

3. Todos los acuerdos y decisiones emergentes de las diferentes etapas del proceso de selección, así como los resultados de todas sus etapas serán publicados en el sitio Web de la Dirección del Notariado Plurinacional, tableros de anuncios de las Direcciones Departamentales, R.P.A. del Ministerio de Justicia.
Artículo 9.- (Contenido)

La Convocatoria pública contendrá mínimamente la siguiente información:

1. Los requisitos previstos en el art. 234 de la Constitución Política del Estado.

2. Los requisitos previstos en el art. 12 de la Ley del Notariado Plurinacional

3. El número de plazas ofertadas.
4. Parámetros generales de evaluación.

5. Los bloques temáticos y características de cada una de las pruebas escritas y orales del examen de competencia.
6. La mención de lugares donde se pueda recabar el Formulario Oficial de Postulación y otros documentos de información pertinentes.

7. Cronograma, lugar y hora de las pruebas y fases escritas excluyentes y la fase oral.
8. Lugar y sitio WEB de verificación de las calificaciones aprobación a la siguiente fase

9. Fecha límite de presentación no menor de dos semanas a la publicación de la convocatoria y lugares habilitados para la presentación de postulaciones, los que necesariamente deberán estar en todas las capitales de departamento.

10. Especificación de lugar y teléfono de consultas.

11. Especificación de lugar, número de fax y dirección para las impugnaciones.

Artículo 10.- (Parámetros de Evaluación)

Los parámetros de evaluación del concurso de méritos y el temario de estudio mínimo para el examen de competencia en sus diferentes momentos, serán definidos en anexo I del presente Reglamento. 

Artículo 11.- (Forma de presentación de la postulación)

Las postulaciones deberán ser presentadas en el Formulario Oficial de Postulación, diseñado para este fin, acompañando la documentación mínima habilitante y los documentos que acrediten los méritos debidamente foliados, cumpliendo con las formalidades y requisitos de la Convocatoria que se emita en cada oportunidad.

1. Las postulaciones se realizaran por Departamentos y abarcaran todas las notarías habilitadas tanto en Capitales como en Provincias, debiendo presentar la documentación en oficinas de las Direcciones Departamentales en cada Distrito.

2. Las postulaciones recibidas deben ser registradas en libros de actas debidamente notariadas.
3. Las Direcciones departamentales, en un plazo no mayor a veinticuatro horas (48 horas) de concluido el plazo, remitirán a la Comisión Calificadora, las postulaciones recibidas y los libros de acta correspondientes.
Artículo 12.- (Plazo)

El plazo para la presentación de postulaciones será determinado expresamente en la Convocatoria, tomando en cuenta el tiempo suficiente para la obtención de los requisitos exigidos que no debe ser menor a dos semanas. Cumplido el mismo no se admitirá ninguna postulación.

  CAPITULO II

DE LA CONFORMACIÓN DE LA COMISIÓN CALIFICADORA DE TODAS LAS ETAPAS
Artículo 13.- (Comisión) 
I. La comisión calificadora podrá estar conformada por los miembros del Consejo Del Notariado Plurinacional o los delegados de las instituciones que la conforman nombrados exclusivamente para este fin y serán acreditados mediante resolución expresa del Consejo del Notariado Plurinacional.
II. Así mismo podrán estar en calidad de veedores sin derecho a voz ni voto, un representantes de la Unión Internacional del Notariado y Comisión de Asuntos Americanos, un representante la Universidad Pública del departamento evaluado, un delegado de control social o sus delegados.
III.  La comisión en cumplimiento a lo establecido en el art. 6 Inc. d) de la ley 483 será presidida por los Directores Departamentales, y de la totalidad de sus otros miembros será elegido la vicepresidencia y una secretaría, los mismos estarán a cargo de la verificación, revisión y calificación  en todas las etapas. Sus miembros tendrán derecho a Voz y Voto, con excepción de los veedores.

IV. En caso de empate en cualquier votación dirimirá el voto del presidente de la comisión.

V. La  Comisión Calificadora, será validada para todo el proceso de principio a fin, podrá cambiar sus delegados o representantes con 48 horas de anticipación al inicio o durante el proceso, con carta dirigida al presidente de la comisión y respaldada por la institución a la que representa. 

VI. Los integrantes de la Comisión Calificadora, no podrán bajo ninguna circunstancia delegar sus responsabilidades y funciones a otros funcionarios, una vez haya iniciado el proceso de calificación, publicación e impugnación, debiendo permanecer en los recintos de principio a fin, sin comunicación.
Artículo 14.- (Quórum)

La Comisión Calificadora para las diferentes etapas sesionará con la presencia de todos sus integrantes o con el 80 % del total de sus miembros. Sus decisiones se adoptarán por mayoría de votos; en caso de empate dirimirá el Presidente.

Artículo 15.- (Incompatibilidad) 

I. Si un integrante de la Comisión Calificadora tiene parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o segundo grado de afinidad con cualquiera de los postulantes, queda obligado a presentar excusa expresa para no participar en ese caso, reintegrándose a la Comisión una vez evaluado el mismo.

II. La relación de incompatibilidad únicamente comprende a los miembros de la comisión los postulantes del mismo departamento.

TITULO III

DEL DESARROLLO DE LAS ETAPAS DE SELECCIÓN

CAPITULO I
PRIMERA ETAPA: REVISIÓN DE DOCUMENTOS HABILITANTES Y CALIFICACIÓN DE MÉRITOS

Artículo 16.- (Documentos habilitantes)

I. El Presidente de la comisión convocará a la Comisión calificadora, a cuantas sesiones sean necesarias para revisar los documentos habilitantes y observando el cumplimiento de los requisitos previstos en la Convocatoria Pública, determinará la aprobación de esta etapa de los postulantes habilitándolos para la siguiente etapa.

II. Podrán acceder a la calificación de méritos únicamente aquellos postulantes que reúnan y cumplan con los requisitos mínimos habilitantes para la postulación establecidos en la Constitución Política, la Ley 483 y su decreto reglamentario, además de calificarse también los deméritos, por procesos disciplinarios llevados adelante por el Consejo de la Magistratura y la Dirección del Notariado Plurinacional, (Esta etapa será habilitante y excluyente para la siguiente etapa de la convocatoria, (calificación de méritos)
Artículo 17.- (Calificación de Méritos)

I. La calificación de méritos será acumulativa y excluyente, el concurso de méritos curriculares, experiencia, formación profesional, experiencia docente y desempeño idóneo en el servicio notarial además de la producción intelectual se calificará con una nota acumulativa que se contabiliza de 0 hasta 30 puntos que serán sumados a la calificación final del examen de competencia. La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es de 15 puntos (Esta etapa será acumulativa y excluyente).

II. La Comisión Calificadora a convocatoria del Presidente, con estricta sujeción a los parámetros de calificación de méritos previstos en la Convocatoria Pública, revisará y calificará en sesión toda la documentación presentada por los postulantes y se reservará el derecho de solicitar la documentación de respaldo en original.
Artículo 18.- (Registro y Acta)

I. El Secretario o Secretaria de la Comisión calificadora de requisitos habilitantes y calificación de méritos, llenará las hojas individuales de evaluación de cada postulante en un Sistema Informático elaborado para este fin, consignando: 

a) La puntuación parcial de cada parámetro.

b) La calificación final obtenida por la sumatoria de las mismas. 

II. La hoja individual de evaluación impresa será firmada por todos los integrantes de la Comisión calificadora y se incorporará a la carpeta personal del postulante.

Artículo 19.- (Publicación)

I. Concluida la evaluación de méritos, la Comisión de calificación remitirá a la Dirección General del Notariado Plurinacional los resultados para su respectiva publicación, consignando claramente en planilla la calificación final alcanzada por cada uno de los postulantes habilitados. 
II. Para el caso de los postulantes excluidos, se consignará los resultados en otra planilla aclarando las causas.

III. En sustitución del nombre del postulante se utilizará el número del Documento de Identidad.
Artículo 20.- (Impugnación a la calificación de méritos)

I. El postulante no conforme con su calificación, en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la publicación de las nóminas podrá solicitar la revisión de su calificación de méritos mediante nota escrita remitida a la presidencia de la Comisión Calificadora.

II. El presidente de la comisión calificadora, citara a los miembros de la comisión para la nueva revisión de las calificaciones de méritos impugnadas, debiendo publicarse el resultado bajo la misma formalidad que la primera vez, no existiendo ulterior revisión ni recurso.
CAPÍTULO II
SEGUNDA ETAPA: EXAMEN DE COMPETENCIA 
Artículo 21.- (Examen de Competencia)
I. El examen de competencia está dividido en tres momentos excluyentes entre sí, y su aprobación determinara su habilitación a los siguientes momentos y serán desarrollado de acuerdo a la siguiente descripción: 
1. Primer Momento: El examen de competencia, referido al desarrollo de conocimientos generales en derecho, se basa específicamente en una prueba escrita de selección múltiple destinada a evaluar el nivel de conocimientos teóricos GENERALES DEL DERECHO de cada uno de los postulantes. La calificación es de 0 hasta 70 puntos. Siendo la nota de aprobación para optar a la siguiente etapa la calificación de 45 puntos. (sujeto a temario especial).
2. Segundo Momento: El examen de competencia referido al desarrollo de conocimientos Específicos, se basa concretamente en una prueba escrita de selección múltiple destinado a evaluar el nivel de conocimientos teóricos ESPECÍFICOS DE DERECHO NOTARIAL Y DERECHO COMPARADO de cada uno de los postulantes. La calificación es de 0 hasta 70 puntos. Siendo la nota de aprobación para optar a la siguiente etapa la calificación de 45 puntos. (sujeto a temario especial).

3. Tercer Momento: Consiste en el desarrollo y exposición de casos prácticos los mismos que se resolverán de forma Oral en presencia de la Comisión Calificadora. Comprenderá el sorteo al azar de 1 bolo elegido entre 20 bolos.  Debiendo el postulante resolver el caso seleccionado en un tiempo de 10 minutos. se calificara con una nota de 0 hasta 70 puntos. Siendo la nota mínima de aprobación de 45 puntos. Esta etapa corresponde a la última etapa y será sumada a las calificaciones obtenidas en los dos momentos anteriores.
II. La calificación del examen de competencia se obtendrá de la suma y ponderación de los resultados obtenidos en los tres momentos. La calificación de aprobación no menor a 45 puntos  deberá ser sumada a la calificación de méritos para obtener la calificación final.
III. La designación de la notaria se realizara según la prelación de la calificación y la numeración de las notarias iniciando en la notaria Nº1 para el mejor calificado y así sucesivamente  según el número de Notaria en las capitales de departamento, en las provincias se realizara según las postulaciones para la provincia específica, la misma que se determinará en la convocatoria.

IV. En caso de empate en la calificación final para acceder al cargo de Notario Plurinacional accederá quien tenga mayor puntuación en el parámetro (A) de la calificación de méritos correspondiente a formación profesional, de persistir el empate accederá al cargo quien tenga mayor experiencia en el campo de derecho notarial. 
Artículo 22- (Recepción del Examen de Competencia). 

I. La recepción del examen de  competencia podrá ser:

a) De forma simultánea en todos los distritos (Convocatoria Nacional)

b) De forma específica en cada distrito (Convocatoria Departamental)

II. La decisión de asumir una de las formas de Recepción del Examen de Competencia es exclusiva del Director o Directora del Notariado Plurinacional, dicha decisión será mediante Resolución Expresa, tomando en cuenta las recomendaciones del área jurídica y  administrativa.
III. Asumiendo la forma de recepción simultánea el Examen de Competencia estará a cargo de una Comisión de similar composición a la principal para cada departamento estando a cargo en representación de la Dirección del Notariado Plurinacional un funcionario designado.
IV. Asumiendo la forma de recepción específica  el Examen de Competencia estará a cargo de la Comisión de Calificación en pleno, y veedores designados.
V. Un Notario de Fe Pública dará fe en todos los procesos.

Artículo 23.- (Convocatoria y habilitación al examen oral)

I. La comisión calificadora remitirá la nómina de postulantes aprobados de cada uno de los momentos del examen de competencia a la Dirección del Notariado Plurinacional para su publicación señalando fecha, hora y lugar de la siguiente prueba  concluida la revisión de cada uno de los momentos.
II. El examen se recibirá en las diferentes capitales de departamento donde existan postulantes independientemente de la forma de recepción del examen. 

Artículo 24.- (Temario mínimo de Estudio)

El temario mínimo de estudio para cada momento de evaluación será definido en anexo a la convocatoria  y será actualizado paulatinamente según la normativa vigente en el país a criterio de la Dirección del Notariado Plurinacional. 

Artículo 25.- (Preguntas) (Examen Escrito por selección de banco de preguntas).

I. La Primera y la segunda fase del proceso de selección de postulantes para el ingreso a la Carrera Notarial, consiste en la recepción de dos exámenes escritos, el primero destinado a evaluar el nivel de conocimientos teóricos generales del Derecho y el segundo destinado a evaluar el nivel de conocimientos teóricos específicos en derecho Notarial y derecho comparado.

II. Los exámenes escritos se realizaran en base a un  banco de 500 preguntas y respuestas cerradas, las mismas que serán sorteadas informáticamente por un sistema creado para este efecto, seleccionándose dos baterías de 100 preguntas cada una, de ambas pruebas la comisión en presencia de notario de fe pública seleccionara al azar la prueba que será sometida a los postulantes.   

III. Los sobres que contengan las respuestas óptimas se quedaran en resguardo del notario (a) de fe pública que presenciara el examen para ser luego entregado a la comisión calificadora.

Artículo 26.- (Duración, períodos e intervención Notarial)

I. El examen de competencia referido al primer y segundo momento señalado en el art. 21 del presente Reglamento tendrá una duración máxima de dos horas.
II. En caso de que el examen de competencia sea de forma simultánea, tendrá un acto de sorteo de dos sobres con las baterías en presencia del Director o Directora de la Dirección del Notariado, representantes de  la comisión, los postulantes y veedores invitados, en el lugar que se especifique para este fin, el mismo que se determinará en la convocatoria. El acto del sorteo público se realizará con la intervención de un Notario de Fe Pública, quien levantará acta circunstanciada, una vez realizado el sorteo, se pasará inmediatamente la información a las otras sedes de recepción del examen de competencia, para la impresión y entrega de los cuestionarios a ser resueltos por los postulantes.
III. En caso de que el examen de competencia sea de forma específica, tendrá un acto de sorteo de dos sobres con las baterías, en presencia del Director o Directora de la Dirección del Notariado, la comisión, los postulantes y veedores invitados, en el lugar habilitado para este fin. El acto del sorteo público se realizará con la intervención de un Notario (a) de Fe Pública, quien levantará acta circunstanciada.

Artículo 27.- (Medidas de Seguridad)

I. Para la transparencia, objetividad y seguridad del examen de competencia, se utilizará el sistema de código de barras, cedulas de identidad o similar que proteja la identidad del postulante, hasta el momento de la publicación de las calificaciones finales.

II. La utilización del sistema de códigos de barra o sistema similar se establecerá en el Instructivo oficial del Examen.

III. Los sobres de exámenes y los sobres de respuestas serán recogidos por el notario o notaria de fe pública y los funcionarios de la Dirección del Notariado Plurinacional designados para este fin como personal de apoyo del proceso de selección, para su posterior entrega a la Directora o Director del Notariado Plurinacional y la comisión para su respectivo sorteo y resguardo.
CAPÍTULO III
DE LA REVISIÓN, CALIFICACIÓN E IMPUGNACIÓN DEL EXAMEN DE COMPETENCIA

Artículo 28.- (Procedimiento para la revisión y calificación)

I. La comisión calificadora se reunirá en el número de sesiones que sean necesarias, para la pronta revisión y calificación de los exámenes de competencia, sujeto a un horario de trabajo de jornada completa a cuyo efecto serán declarados en comisión en la instancia que corresponda.
II. La Comisión Calificadora recibirá el sobre de respuestas ideales, deseables o mínimas aplicables en sobre cerrado y lacrado por un Notario (a) de Fe Pública, para proceder a la calificación de cada uno de los exámenes de los postulantes, esta calificación podrá ser manual o a través de medios tecnológicos creados para este fin.

Artículo 29.- (Puntaje)
El puntaje mínimo para la aprobación del examen de competencia es de cuarenta y cinco puntos sobre setenta (45/70).
Artículo 30.- (Calificación Final del Proceso de Selección de Ingreso a la carrera Notarial)
I. Finalizada la calificación del examen de competencia, se otorgará a cada uno de los postulantes el puntaje de cero (0) hasta un máximo de setenta (70) puntos, la misma que se sumará a la calificación de méritos.

II. Sumadas ambas calificaciones (méritos y examen de competencia) la calificación mínima de aprobación de todo el Proceso de Selección de Ingreso a la Carrera Notarial será de 60 puntos sobre 100 (60/100).
III. Las calificaciones finales de los postulantes aprobados ingresaran a una nómina según la calificación obtenida de las cuales las  máximas puntuaciones accederán al cargo de Notario(a) Plurinacional lo que permitirá el ingresar a la Carrera Notarial.

IV. La comisión calificadora juntamente con él o la encargada de formación, capacitación y evaluación de la Dirección del Notariado Plurinacional además de personal de apoyo secretarial, técnico e informático, consignarán las calificaciones obtenidas por cada postulante en la hoja individualizada de evaluación y en un sistema informático adecuado para ese fin.

Artículo 31.- (Identificación y Publicación)

Concluida la revisión y calificación de los exámenes de cada momento, la comisión calificadora ordenará: 

a) La publicación de las respuestas ideales del examen de competencia.

b) La identificación de los postulantes.

c) La confección de la lista y calificaciones obtenidas.

d) La publicación de las listas, en la forma prevista en el presente Reglamento, a través de la Dirección del Notariado Plurinacional.

Artículo 32.- (Derecho de impugnación) 

I. Todo postulante no conforme con la calificación obtenida, tiene derecho a impugnar la misma que debe presentarse por escrito en el plazo de 24 horas (veinte cuatro) siguientes a la publicación de los resultados.
II. A los efectos de este artículo, no serán considerados días hábiles el sábado, domingo ni feriados.
III. Se  reconoce a favor de los postulantes del interior, el término de la distancia.

IV. Concluido el plazo establecido en el parágrafo I y de no producirse ninguna solicitud de impugnación a las calificaciones, éstas serán reconocidas como definitivas sin necesidad de Resolución expresa alguna.

Artículo 33.- (Procedimiento de impugnación)

I. La impugnación debe ser escrita y fundamentada sobre toda la prueba o sobre una o más respuestas, debe estar dirigida a la Comisión Calificadora.
II. Para los postulantes del interior, será habilitado un número de fax que será publicado juntamente con la convocatoria, reconociéndoles si fuera aplicable el término de la distancia. No se admitirá impugnación que contenga aspectos no referidos al contenido del examen o a la prueba.

III. La Comisión Calificadora convocará a sesión para la revisión de las impugnaciones recibidas y adoptará la decisión que corresponda.
Artículo 34.- (Publicación de las calificaciones después de la impugnación)
I. Concluida la revisión de impugnaciones, la comisión calificadora procederá a la publicación inmediata de los resultados, en los mismos medios y bajo los mismos mecanismos que todas las calificaciones.
II. La decisión adoptada respecto de las impugnaciones por parte de la comisión calificadora, es definitiva y por tanto no admite recurso ulterior alguno.

Artículo 35.- (Custodia)

Los exámenes deberán conservarse en las carpetas personales de todos los postulantes, quedando en custodia de la Dirección del Notariado y/o de las Direcciones Departamentales.

Artículo 36.- (Evaluación Psicotécnica)

I. Los postulantes a la Carrera Notarial, deberán someterse a la evaluación psicotécnica, la misma que estará a cargo de un consultor Psicólogo o Psicóloga contratado para este fin. 

II. La evaluación Psicotécnica es meramente descriptiva de las características de la personalidad y no será calificada ni afectara las calificaciones obtenidas.  

III. La evaluación tiene las siguientes finalidades:

a) Diagnosticar que los postulantes no presenten cuadros psicopatológicos, fobias, traumas, complejos o cualquier alteración psicológica que le impida cumplir a cabalidad con las funciones inherentes al cargo que aspira;
b) Los resultados de la evaluación psicotécnica tienen carácter confidencial, solo podrán ser conocidos por la Comisión calificadora y en aquellos casos en los que existiese alguna patología que impida el ejercicio de la función Notarial, será analizado por la comisión Calificadora, quienes podrán tomar las determinaciones más pertinentes. 
Artículo 37.- (Nombramiento)

I. Conforme establece el art. 17 y 25 del Decreto Reglamentario 2189 se procederá al nombramiento una vez aprobado el proceso de selección en todas sus etapas.
II. La contratación del seguro de responsabilidad civil y la otorgación de la fianza deberá realizarse en base a las pautas y directrices establecidas por la Dirección del Notariado Plurinacional.

III. Las condiciones para acceder al cargo deben cumplir con lo señalado en el art. 16-inc. I,II,III,IV. y Art. 25 inc. III, Art. 26, 27 y 28 del Decreto Reglamentario 2189.
Artículo 38.- (Posesión) 

Los notarios seleccionados iniciaran sus actividades laborales después de realizar el juramento y posesión de ley bajo los parámetros del Art. 29 del Decreto Reglamentario 2189, para lo cual la Dirección del Notariado Plurinacional establecerá y notificara a los Nuevos Notarios estableciendo día hora, fecha y lugar para el acto solemne.  
CAPÍTULO IV
DE LA GESTIÓN ECONÓMICA Y ADMINISTRATIVA

Artículo 39.- (Asignación presupuestaria)

La Unidad Administrativa y Financiera de la Dirección del Notariado Plurinacional preverá  la asignación presupuestaria para la ejecución del proceso de selección de ingreso a la Carrera Notarial contemplada en el Plan Operativo Anual.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El presente Reglamento entrará en vigencia a partir de su aprobación por la Dirección del Notariado Plurinacional. Debiendo ser publicado en el sitio web de la Dirección del Notariado Plurinacional Y Ministerio de Justicia.

SEGUNDA.- El presente Reglamento podrá ser modificado a iniciativa de la Dirección del Notariado Plurinacional o a recomendación del Consejo.

TERCERA.- Cualquier caso no contemplado en el presente Reglamento, será resuelto fundadamente por la Dirección del Notariado Plurinacional.

ANEXO N° 1

CALIFICACION DE MERITOS SOBRE 30 PUNTOS

	A.-  Formación Académica ( Se calificará el nivel mayor obtenido hasta 15 puntos) 
	DERECHO EN GENERAL
	DERECHO NOTARIAL
	PUNTAJE

	A.1 Doctorado
	14
	15
	 

	A.2. Maestría 
	13
	14
	 

	A.3. Especialidad
	12
	13
	 

	A.4. Diplomado
	10
	12
	 

	B.-Experiencia Profesional ( Se calificará hasta 5 puntos de acuerdo a escala por cantidad de años)
	CANTIDAD DE AÑOS
	PUNTAJE

	B. 1. Notario (a) de Fe Pública 
	(2.5 puntos por año)
	 

	B.2. Asistente, Auxiliar de Notarías 
	(1.66 punto por año)
	

	B.3. Juez, Fiscal, Defensor de oficio, asesor institución pública.  
	(1.66 punto por año)
	

	B.4. Asistente fiscal, secretarios, actuarios de juzgado 
	(1 por año)
	

	B. 5. Trabajo jurídico-legal en org. Pública o Privada, excepto docencia Universitaria
	(0.5 por año)
	                 

	C.- Desempeño Idóneo en el servicio notarial (hasta  2.5 puntos y solo se calificará a Notarios de Fe Pública)
	CANTIDAD DE CERTIFICACIONES
	PUNTAJE

	C.1. Notas de felicitaciones, Reconocimientos, Nombramientos Honoríficos por el buen desempeño en la actividad Notarial
	1.25 puntos por certificación
	

	D.-  Experiencia Docente y Producción Intelectual (Hasta 2.5 puntos)
	CANTIDAD DE AÑOS
	 

	D.1 Docencia Universitaria 
	1 punto  por año
	

	D.1. Libros, Revistas, artículos u otras publicaciones)
	1.25 por publicación
	

	E.- Actualización Académica (Hasta 5 puntos, con carga horaria de 20 horas académicas)( solo se calificaran los realizados en las cuatro últimas gestiones)
	CANTIDAD DE CURSOS
	PUNTAJE

	Por asistencia a cursos, seminarios, talleres , congresos, etc.
	1 punto por curso
	 


    
ANEXO N° 2 
EVALUACIÓN TEÓRICA SOBRE CONOCIMIENTOS GENERALES
SE EVALUARA SOBRE   70  PUNTOS, LA NOTA DE APROBACION MINIMA ES DE  45 PUNTOS PARA PASAR AL SEGUNDO MOMENTO DE EVALUACIÓN 

TEMARIO  PRIMER MOMENTO (ESCRITA EXCLUYENTE)
1. Derecho Constitucional

2. Derecho Civil y Procesal Civil

3. Derecho de Familia (sustantiva y adjetiva) 

4. Derecho Penal y Procesal Penal

5. Código de Comercio

6. Ley Marcelo Quiroga Santa Cruz Nº004 

7. Ley Anticorrupción

ANEXO N° 3 
EVALUACION TEÓRICA SOBRE CONOCIMIENTOS EN DERECHO NOTARIAL Y DERECHO COMPARADO
SE EVALUARA SOBRE   70  PUNTOS, LA NOTA DE APROBACION MINIMA ES DE  45 PUNTOS PARA PASAR AL TERCER MOMENTO DE EVALUACIÓN 

TEMARIO  SEGUNDO MOMENTO (ESCRITAS EXCLUYENTE)
1. Ley del notario plurinacional  Ley483

2. Reglamento 2189 de la ley 483

3. Tratados y acuerdos internacionales en derecho notarial 

4. Principios de la Unión internacional del notariado latino 

5. Deontología y ética notarial

6. La fe pública ( características, principios, autonomía, etc), 

7. Función notarial 

ANEXO N° 4 
EVALUACIÓN ORAL (casos prácticos)

SE EVALUARA SOBRE   70  PUNTOS, LA NOTA DE APROBACION MINIMA ES DE  45 PUNTOS CON LO QUE TERMINA EL EXAMEN DE COMPETENCIA 

· Las oposiciones orales serán públicas ante el  tribunal o comisión, se desarrollará el sorteo al azar de 1 bolo elegido entre 20 bolos.

· Esta etapa corresponde a última etapa acumulativa, posteriormente se procederá de acuerdo a lo señalado en los art. 27. Del presente Reglamento
· Los postulantes que hubieren aprobado con las máximas puntuaciones en grado de prelación accederán al cargo de Notario Plurinacional  e ingresaron a la carrera notarial. 

TEMARIO  TERCERA  ETAPA  ORAL 

1. Técnica documental 

2. Técnica jurídica

3. Tramites en la vía voluntaria notarial 
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